Oppipojasta ja -tytostda mestariksi

Tyon menestyksekds tekeminen on usean osatekijan summa. Kaikissa tyotehtavissa joudutaan koko ajan
oppimaan tehtavan suorittamiseen liittyvia yksityiskohtia. Kautta tuotannollisen historian oppilas tyossa
tunnetaan ja usein se on ollut merkityksellinen vaativaa tyotaitoa sisaltavissa kohteissa. On my&s sanonta,
etta tyo tekijaansa opettaa.

Elinkeinoelama kouluttaa uusia ja vanhoja tyontekijoita tarpeidensa ja resurssiensa mukaan. Elinkeino-
elamalla on perinteisesti ollut esimerkiksi omia ammattikouluja. Nyt julkisuudessa on oppisopimusperiaat-
teella toimivia koulutustapahtumia.

Koulutus vaatii aina resursseja, toteutuu se sitten julkisissa oppilaitoksissa tai tyopaikoilla. Meilld on hyva
julkinen koulutusjarjestelma. Voisimmeko enemman yhdistaa julkista ja yksityista tyopaikoilla tapahtuvaa
koulutusta? Yksilo tarvitsee hyvan perussivistyksen ja valmiudet uuden oppimiseen tyoelamassa, sen
julkinen koulutus voisi edelleen toteuttaa. Tyon tekeminen kdytanndssa edellyttda myos muita jatkuvasti
muuttuvia taitoja ja siitd tydelama voisi taas enemman vastata.

Meneilldan oleva sote- ja maakuntauudistus muuttaa julkisen hallinnon roolia monissa asioissa. Kunnat
voivat jatkossa paljolti vaikuttaa olosuhteisiinsa, jotka koskevat koulutusta, sivistysta ja tyopaikkoja.
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